
Stadgar för Föreningen LantLiv

De här stadgar antogs vid föreningens konstituerande möte den 3. Januari 2007. 

I. Namn och hemort

Föreningen har namnet: LantLiv – Förening för social och ekologisk utveckling på landsbygden. Föreningens 
hemort är Blackstad i Västerviks Kommun.

II. Målsättning

Föreningen är en allmännyttig, partipolitisk och religiös obunden förening som har målsättningen att främja enskilda 
människors utveckling och människornas samarbete genom att göra en naturnära levnad i en lättbegriplig 
sammanhang tillgänglig för människor med eller utan speciella behov.

Detta innebär delmål att:

● Främja utvecklingen av människor med eller utan speciella behov till mångfaldigt intresserade, självständiga 
personligheter som övertar en aktiv roll i samhället.

● Ge människor med sociala problem eller funktionshinder möjlighet att upptäcka och leva deras starka sidor 
och sätta i stånd dem att kunna artikulera deras behov också i den politiska debatten

● Sprida kunskap „från berörda“ till personer som är professionellt verksamma inom den sociala sektorn.
● Stärka människor i deras sociala samspel samt stärka demokratin och medborgarengagement.
● Utveckla en helhet av sociala, kulturella och ekonomiska delar i tillvaron. 
● Hålla gammalt handverk och kunskap levande och sprida detta.

Föreningen är verksam genom att:

● Ge undomar och vuxna med sociala problem, funktionshinder eller ovanlig begåvningsprofil osv. och deras 
anhöriga möjlighet till möte och utbyte av erfarenheter – både nationellt och internationellt genom att ordna 
kurser, utställningar, föreläsningar, studieresor mm.

● Driva en mötesplats på landsbygden där människor kan se en helhet i tillvaron och får mångfaldiga 
möjligheter att upptäcka sina starka sidor och gynna sin egen utveckling. Här skall den enskilda kunna 
uppleva sig själv som en del av en helhet och fatta självförtroende. Mötesplats skall användas för:
○ kortvariga kurser, seminarier, utställningar osv. 
○ som plats där en yrkesmässigt organiserade orientering („behandling / (re)habilitering“,  HVB Vård) sker.

● Ge ut publikationer och delta i arbete för en hållbar utveckling på landsbygden.
● Sprida kunskap och tekniker (bl.a. moderation och visualisering) som gör det lättare för målgruppen att delta i 

samhället.

Föreningens verksamhet är öppen till alla som känner ett behov av detta. Vid platsbrist ges förtur till människor med 
dokumenterat speciellt behov. All verksamhet skall utformas på sa sätt att den är lättillgänglig för personer med 
speciella behov. Föreningen skall har en livlig verksamhet som är öppen till nya tanker. Konceptet för förenenings 
verksamhet vilar på tanker från Rudolf Steiner, Ruth Cohn samt Frederik Vester.

III. Finansering

Föreningens verksamhetsdelar skall ha en eget budget och bära sin del av kostnaderna. Föreningen finanseras 
genom:

● Medlemsavgifter och gåvor.  
● Försäljnings-  och reklamintäkter samt deltagareavgift för kurser.
● Offentligt stöd för verksamheten.
● Avgifter för utnyttjande av speciella tjänster vid föreningens mötesplats (övernattning osv).
● För behandlingsverksamhet: Avgifter för kommuner osv. för behandlingsverksamhet.

Medlemsavgiftens storlek fastställs vid årsmöte.

IV. Medlemmar

Föreningens verksamhet bör vara tillgänglig för allmänheten utan krav av medlemskap. Varje person som ser något 
berättigat i föreningens målsättning och verksamhet kan bli medlem. Varje medlem äger en röst. 



Medlemmen kan uteslutas efter styrelsens beslut om denna inte betalar medlemsavgift, gör skyddsvärda bara för 
medlemmar tillgängliga informationer offentlig, startar en verksamhet som står i direkt konkurrans med föreningens 
verksamhet så att en skada för föreningens verksamhet befaras, eller motverkar föreningens målsättning. Att bli 
medlem och att avsäga sig sker genom meddelande till styrelsen.

V. Medlemsmöte 

Föreningens sociala liv ska genomsyras av en kooperativ tanke. Alla dokument från medlemsmöten och styrelsen 
skall vara tillgängliga för medlemmar som begär detta från styrelsen. Alla sammanträden skall ordnas på så sätt att 
det är lätt att följa diskussionen. Metoder som moderation och visualisering skall användas. Föreningen skall hålla 
förvaltningskostnader nere. Så länge det är möjligt skall all kommunikation ske via epost eller websidor. Även 
beslutfattning kan ske via omröstning per e-post och är giltig under förutsättning att en majoritet är tydlig.

Medlemsmötet väljar medlemmar av styrelsen, en revisor samt beslutar om riktlinjer för en verksamhetsplan samt 
ekonomiplanering för det följande året. Styrelsen och revisorerna rapporterar till medlemsmötet. Medlemsmötet 
fastställar också ansvarsfrihet.

Medlemsmötet bör hållas en gang per år i samband med en aktivitet så att deltagandet i medlemsmötet uppmuntras. 
Medlemsmötet ska ges till allmän kännedom så tidigt som möjligt, normalt minst 3 månader före mötet.

Medlemmar som har ett eget förslag till diskussion i medlemsmötet ska skicka in det senast 20 dagar före mötet. 
Styrelsen ska (via epost) skicka ut en kallelse till mötet med dem punkter som ska behandlas senast 14 dagar före 
mötet. I kallelsen bör upplysas viktiga val och grundläggande beslut som ska fattas samt vilka motioner föreligger 
samt vem som är tilltänkt för att leda mötet. 

Ett extra medlemsmöte bör anordnas av styrelsen inom en månad om ¼ av medlemmarna begär detta skriftligt från 
styrelsen eller om styrelsen bedömmer det som nödvändigt för att fatta mycket vägvisande beslut. 

VI. Styrelsen 

Styrelsen har som uppgift att

● representera föreningen.
● fatta beslut för viktiga investeringar.
● besluta den ekonomiska kalkylen under hänsyn till dem riktlinjerna som medlemsmötet ställer upp.
● besluta om en verksamhetsplan samt anpassa den efter behov. 

Styrelsen kan ge fullmakt till anställda personer.

Styrelsemedlemmar väljs för tre år. I styrelsen äger varje styrelsemedlem en röst. Styrelsen består minst av 
ordförande, sekreterare och kassören. Kassör, sekreterare och ordförande är firmatecknare. Minst en person av dem 
skall vara skriven i Sverige.

Dessvidare skall medlemsmötet bestämma upp till 4 biträdande styrelsemedlemmar som  representerar föreningens 
verksamhet („sakansvariga“).

VII. Räkenskapsåret

Räkenskapsåret är kalenderåret.

VIII. Upplösning av föreningen

För upplösning av föreneningen krävs minst ¾ av avgivna röster på ett med upplösningssyfte inkallade årsmöte. 
Föreningens tillgånger skall överlämmnas till Svenska Förbundet för Läketerapi som skall använda pengarna till ett 
ändamål som främjar läkepedagogisk arbete i sin helhet.


